
 

 

 

 

Anno scolastico 2021/2022 

Collegio Docenti del 03 settembre 2021 –  Verbale n°1 

 

Il giorno 03  del mese di Settembre dell’anno 2021 alle ore 9:30  si è riunito il 

Collegio dei Docenti  in modalità On Line  regolarmente convocato dal DS con 

circolare n. 68 n. prot.  0007950 del 26/08/2021 per deliberare sul seguente ordine del 

giorno: 

1) Approvazione verbale seduta precedente e individuazione segretario 

verbalizzante 

2) Scansione anno scolastico (trimestre/ quadrimestre) 

3) Calendario a.s. 2021-2022, proposta al CdI sulla flessibilità del calendario 

con apertura anticipata e recupero 

4) Nomina Collaboratori del Dirigente Scolastico 

5) Approvazione Piano Annuale delle Attività mese di settembre 2021 

6) Individuazione aree Funzioni Strumentali a.s. 2021-2022 e termini di 

presentazione delle candidature per le FFSS 

7) Indicazioni operative su Formazione e programmazione attività di Ed . 

civica. 

8) Nomina Commissione Orario 

9) Nomina Coordinatori di Dipartimento di Indirizzo 

10) Nomina tutors docenti neoassunti 



11) Criteri e valutazione alunni scrutini finali 

12) Criteri per la formazione delle classi 

13) Criteri di assegnazione dei docenti alle classi 

14) Eventuali Iscrizioni per la terza volta alunni respinti 

15) Nomina membri Comitato di valutazione 

16) Acquisizione delle disponibilità   dei docenti per spezzoni orario fino a 6 

Ore eccedenti 

17) Attribuzione incarico sicurezza COVID 

18) Adesione a Reti di scuole.   

19) Adesione candidature bandi progetti Enti e Associazioni  ,Bandi progetti 

POR, PON FSE-FESR 

20) Comunicazioni del DS (autorizzazione al  personale docente per l’esercizio 

della libera professione TU D.L.297/94 e cert. N. 53 d.lvo). 

 

 

Preliminarmente si fa presente che: 

La modalità di partecipazione è stata comunicata attraverso notifica sul registro 

elettronico e area riservata docenti del sito web. Contestualmente sono stati 

allegati i materiali relativi all’odg per una maggiore condivisione degli argomenti 

trattati.  

Si dichiara la validità della seduta avendo verificato il numero legale attraverso il 

report modulo presenze. 

Verbalizza la prof.ssa ARCURI F.  che si impegna a verificare, costantemente, la 

presenza dei componenti del Collegio in ambiente digitale, sulla piattaforma 

individuata per la riunione.  



Verificato il numero  legale,   il Dirigente, saluta e augura un buon anno scolastico 

ai docenti,  in particolare ai nuovi in organico affinché possano  contribuire  a 

rendere la scuola una sede di eccellenza sul territorio. Il Dirigente dichiara 

correttamente insediato l’organo collegiale quale dispositivo   tecnico  di 

validazione di tutte le attività dei consigli di classe e dei dipartimenti  e procede  

      alla trattazione dei punti all’ordine del giorno: 

1) Approvazione verbale seduta precedente e individuazione segretario 

verbalizzante 

Il Dirigente  chiede se ci sono osservazioni sul verbale della seduta precedente, già 

in visione nell’area Riservata del sito d’ Istituto.  

Non essendoci interventi, si demanda l’approvazione dello stesso, dopo la 

trattazione di tutti i punti all’odg, con la compilazione del modulo delibere. 

Viene individuato come segretario verbalizzante la prof.ssa Francesca Arcuri. 

Il collegio approva a  maggioranza (Delibera N°1) 

 

2) Scansione anno scolastico (trimestre/ quadrimestre) 

Ritenendo che la suddivisione dell’anno scolastico in quadrimestri già adottata 

nei precedenti anni scolastici sia funzionale agli allievi  per una maggiore e più 

diluita possibilità di apprendimento , il Dirigente chiede al Collegio di deliberare 

se mantenere il quadrimestre oppure decidere per il trimestre. 

Il Collegio delibera a maggioranza  per il Quadrimestre (DELIBERA N. 2) 

 

3) Calendario a.s. 2021-2022, proposta al CdI sulla flessibilità del calendario 

con apertura anticipata e recupero. 

Come è noto il Decreto Legislativo 16 aprile 1994 n. 297, prevede che le attività 

didattiche si svolgano nel periodo compreso tra il 1° settembre e il 30 giugno, Il D.P.R. 

8 marzo 1999, n. 275 “Regolamento recante norme in materia di autonomia delle 

istituzioni scolastiche, ai sensidell’art. 21 della legge 15 marzo 1997, n. 59” ed in 

particolare l’art. 5, concernente l’autonomia organizzativa, al comma 2 stabilisce che 

gli adattamenti del calendario scolastico sono stabiliti dalle istituzioni scolastiche in 



relazione alle esigenze derivanti dal Piano dell’offerta formativa (POF), nel rispetto 

delle funzioni in materia di calendario scolastico esercitate dalle Regioni.  

 Secondo il calendario regionale, l’avvio delle attività didattiche in Calabria sarà 

lunedì 20 settembre 2021 ed il termine giovedì 9 giugno 2022. Il periodo delle lezioni 

è determinato in 204 giorni.  Il Consiglio di Istituto, su proposta del collegio dei 

docenti può deliberare sulla apertura anticipata  ed eventuale recupero. Si chiede al 

collegio di esprimersi per anticipare l’apertura di tre gg e recuperare gli stessi nel corso 

dell’anno.  

Il collegio individua come giorni da recuperare : 28 febbraio e 1 marzo 2022 – 

carnevale e16 maggio lunedì post festa della Madonna.  

Il Collegio approva a maggioranza ( Delibera n° 3) 

 

 

4) Nomina Collaboratori del Dirigente Scolastico 

 

Il Dirigente comunica che per l’A.S. 2021/2022 il suo staff collaborativo sarà 

così costituito: 

Primo Collaboratore   sede Pertini prof.ssa Lucia Muscò,  secondo collaboratore 

sede Santoni prof.ssa Francesca Arcuri. Il resto dello Staff, già più o meno 

delineato, verrà reso noto, nel prossimo collegio. 

Il Collegio ne prende atto. 

 

  

5) Approvazione Piano Annuale delle Attività mese di settembre 2021 

Il D.S. illustra al collegio il piano delle attività di settembre contenente la  

pianificazione degli impegni dei docenti, lo stesso è stato già pubblicato sul 

sito della scuola   in modo che tutti potessero prenderne visione, invita il 

collegio a deliberare relativamente alla sua approvazione,  

Il collegio approva a maggioranza (DELIBERA N.4 ) 

 

 

6) Individuazione aree Funzioni Strumentali a.s. 2021-2022 e termini di 

presentazione delle candidature per le FFSS 

 

Il Dirigente,  ricorda che, nel precedente a.s.,  le aree per le FSOF erano come di 

seguito articolate:  

https://www.istruzioneatprc.it/wp-content/uploads/2021/06/calendario_scolastico-prot-283123-_22_06_21.pdf


1) PTOF ,  

2) Area di supporto ai Docenti,   

3) Area di supporto agli alunni 

4)  Comunicazione Enti e Territorio (in conformità al RAV) ,    

5) Area inclusione alunni BES 

 e propone una riconferma delle stesse. E’ prevista una sola funzione Strumentale 

per le Aree: Alunni, PTOF, Comunicazione Enti e Territorio.  

I docenti che intendono candidarsi all’attribuzione dell’incarico di Figura strumentale 

sono invitati a presentare entro giorno  25 settembre p.v. previa pubblicazione del 

bando.  

Il Dirigente propone che  la commissione di valutazione dei titoli sia composta da: 

Dirigente Scolastico e da due docenti  di cui uno  RSU. 

Le funzioni strumentali si avvarranno del supporto di docenti anche non titolati cui 

viene data l’opportunità di formarsi. 

Il collegio approva a maggioranza  (DELIBERA N. 5) 

 

7) Indicazioni operative su Formazione e programmazione attività di Ed . 

civica. 

Il DS fa presente al collegio che  è in fase di preparazione l’atto di indirizzo relativo 

all’insegnamento dell’ed. civica,  con il quale si intendono fornire indicazioni 

operative che garantiscano la coerenza dell’operato dei singoli Consigli di classe, pur 

nel doveroso rispetto della loro autonomia. Lo stesso verrà poi pubblicato sul sito 

della scuola. 

Con l’atto di indirizzo si ritiene necessario calendarizzare, sin dall’inizio dell’anno 

scolastico, attività dei dipartimenti di indirizzo e disciplinari volte, non solo a 

continuare la formazione “ a cascata” già intrapresa nell’a.s. precedente, ma anche a 

realizzare ,in primis, la revisione del curricolo d’istituto e la conseguente 

caratterizzazione dello stesso sulla base della curvatura dei singoli indirizzi, oltre che 

la predisposizione di Uda e compiti autentici che confluiranno poi nella 

programmazione dei singoli consigli e nelle programmazioni dei singoli docenti per 

quanto di loro competenza. 

 L’individuazione del coordinatore di Educazione Civica in  ciascun consiglio di 

classe avverrà secondo i criteri di seguito riportati e come declinati in ordine di 

priorità, e su proposta del Dirigente Scolastico relativamente ai punti 1) 2) e 3):  

1) Docente titolare della disciplina Scienze Giuridiche ed economiche: il docente 

ricoprirà l’incarico in almeno due classi su cui presta servizio per l’a.s. 2021/2022;  



2) Docente di potenziamento abilitato nelle discipline giuridico-economiche presente 

in organico dell’autonomia: ogni docente ricoprirà l’incarico di coordinatore di 

Educazione Civica in almeno quattro delle classi che gli saranno state assegnate per 

espletare in contitolarità con i docenti del consiglio di classe l’insegnamento della 

disciplina Educazione Civica per l’a.s. 2021/2022  

3) Docente di sostegno della classe abilitato nelle discipline giuridico-economiche  

4) Su delibera del Consiglio di classe il coordinamento potrà essere assunto dal 

docente di altra disciplina che dia la propria disponibilità e che  non rivesta altri 

incarichi a meno che non sia espressa volontà del docente l’assunzione di più di un 

incarico; 

In seguito all’approvazione dei suddetti criteri da parte del Collegio, l’individuazione 

dei coordinatori di educazione civica nelle singole classi, avverrà al momento della 

piena contezza dell’organico in forza nel nostro Istituto e sarà volta a garantire una 

equa e funzionale ripartizione del carico di lavoro fra tutti i docenti. 

 

Il collegio approva a maggioranza (delibera N° 6) 

 

 

8) Nomina Commissione Orario.  

Premesso che  il dirigente scolastico organizza l’attività scolastica secondo criteri di 

efficienza e di efficacia formative ....” (D. L.vo 165/01 art. 25,2). “Il Collegio dei 

docenti...formula ... proposte ... per la formulazione dell’orario delle lezioni ...” (T.U. 

art. 7b); per il corrente anno scolastico il DS nella formulazione dell’orario 

settimanale dei docenti intende avvalersi della collaborazione di una commissione 

orario, costituita dai docenti che daranno la propria disponibilità.  Per la formulazione 

dell’orario si terrà conto di una delle desiderata espressa dai docenti attraverso la 

compilazione  di un modulo google appositamente predisposto. 

 L'orario settimanale delle lezioni sarà  formulato secondo criteri didattici: 

- equilibrata distribuzione delle discipline nell’arco della giornata e della settimana; 

- alternanza di materie teoriche e di materie pratiche  nel corso della 

Mattinata 

- utilizzo razionale di tutti gli spazi, in modo particolare dei laboratori 

Nella formulazione dell'orario si terrà conto degli insegnanti che hanno due o più 

scuole. 



Per la commissione orario si  propongono i seguenti docenti: Ornella Pegoraro, 

Santino Gerace, Giuseppe Bassis. Che si impegnano a redigere l’orario secondo i 

criteri sopra elencati ed approvati nel collegio. 

Il collegio approva a maggioranza (delibera N° 7) 

 

 

 

9) Nomina Coordinatori di Dipartimento di Indirizzo 

Il Dirigente in linea di massima intende confermare per il corrente A.S. 2021/22 i 

referenti di indirizzo: Prof.ssa Maria Lombardi per l’indirizzo CAT, Prof.ssa Daniela 

Strangis per il Liceo, prof.ssa Maria Rosa Stumpo per il tecnico turistico, prof.ssa 

Anna Rita Libonati per il tecnico grafico e comunicazione. Per quanto riguarda invece 

l’indirizzo Professionale, dato che il vecchio indirizzo è in fase di conclusione si 

nomina un solo docente come referente dei Nuovi professionali Prof.ssa Francesca 

Dattilo 

Il collegio approva a maggioranza (delibera N° 8 ) 

 

 

 

10) Nomina tutors docenti neoassunti 

Il D.S. fa presente che i docenti neoassunti  che devono sostenere l’anno di prova  e 

i tutor individuati  sono i seguenti 

1) Arcuri Daniela A048- Scienze Motorie – tutor Romano Adriano o Muscò 

Lucia 

1) Basile Teresa-  A012 Lettere – tutor Di Lupo Emanuela 

2) Cimino Leonardo A042- tutor Scinardo Mariannina 

3) Filice Paola itp B022 laboratori teconologie e tecniche delle comunicazioni 

multimediali tutor Luigi Manfredi 

4) Frijo Nuccia A026- Matematica – tutor Vincenzo Capozza 

5) La Franco Palma AB24 Inglese – Tutor Natale Flora 

6) Levato Lucia A012- Lettere- tutor Arcuri Francesca 

7) Venturini Paolo A002 – Design dei Metalli -  tutor Guerra Maurizio 

8) Cosco  Emilio A046 – Scienze giuridiche ed economiche-tutor Maria Rosa 

Stumpo 



 

Il collegio approva  a maggioranza (delibera N° 9 ) 

 

11) Criteri e valutazione alunni scrutini finali 

 

Per la scuola secondaria di II grado la valutazione è regolamentata dal D.P.R. n. 

122/2009 dal  Decreto legislativo n. 59 del 2004 e dalla Circolare Ministeriale n°20 

del 4 marzo 2011. Per l’ammissione alla classe successiva la studentessa o lo 

studente deve avere conseguito almeno 6 decimi in tutte le discipline e nel 

comportamento, e avere rispettato il monte ore obbligatorio di frequenza che varia 

in base ai diversi indirizzi di studio. Anche in questo caso il collegio dei docenti 

individuerà le eventuali deroghe- 

Nella scuola secondaria di 2° grado 

l’alunno È AMMESSO alla classe successiva se ha: - validato l’anno scolastico o 

rientra in una delle deroghe previste  

- ha minimo 6/10 in tutte le discipline - ha minimo  6/10 nel comportamento   

  l’alunno è SOSPESO NEL GIUDIZIO se ha    

- massimo 3 insufficienze gravi  (4) e meno gravi (5) 

L’alunno non è ammesso alla classe successiva  se non rispetta anche uno soltanto 

dei   parametri  sopra specificati. 

Per quanto riguarda i Nuovi Professionali, la valutazione intermedia e finale dei 

risultati di apprendimento restano disciplinate dalla normativa vigente, e viene 

effettuata accertando il livello delle competenze, abilità e conoscenze maturate in 

relazione alle unità di apprendimento (UdA) nelle quali è strutturato il Progetto 

formativo individuale (PFI). Circa la valutazione al termine del primo anno del 

biennio il Miur con Nota 11981 del 26/06/2019 ha chiarito che ai sensi dell’art. 4 

comma 7 del Decreto Legislativo 61/2017: 

Il Consiglio di classe 

 accerta la frequenza del 75% del monte ore personalizzato, ovvero il diritto alla 

deroga in presenza di gravi motivi, tenendo conto dei criteri adottati dal Collegio dei 

docenti 

 valuta gli apprendimenti disciplinari sulla base delle proposte di voto dei docenti 

titolari, delle competenze maturate, delle motivazioni e delle attitudini degli studenti. 



Sono possibili 4 esiti 

1. ammesso: valutazione positiva in tutte le discipline di insegnamento, ha maturato le 

competenze previste e il P.F.I. non necessita di adeguamenti. 

2. ammesso: lo studente ha riportato valutazione positiva in tutte le discipline, ha 

maturato le competenze previste, ma il P.F.I. necessita di adeguamenti (ad esempio, 

in previsione di un cambio di indirizzo, della volontà di attuare un passaggio o di 

conseguire anche la qualifica IeFP maturando crediti con lo strumento della 

personalizzazione, ecc.). In tal caso lo studente è ammesso alla classe successiva e il 

P.F.I. potrà essere modificato 

anche all’inizio dell’anno scolastico successivo 

3. Lo studente ha riportato una valutazione negativa in una o più discipline e/o non ha 

maturato tutte le competenze previste. In tal caso il Consiglio di classe delibera che lo 

studente è ammesso con revisione del P.F.I. alla classe successiva. In questo caso si 

può prevedere: 

a. partecipazione nell’anno scolastico successivo ad attività didattiche mirate al 

recupero delle carenze riscontrate (es. frequenza di attività didattiche nelle classi del 

primo anno e/o in gruppi omogenei); 

b. partecipazione agli interventi didattici programmati ordinariamente dalla scuola 

durante i mesi estivi per il recupero delle carenze rilevate. 

4. non ammesso all’annualità successiva e il P.F.I. è rimodulato, prorogandolo di un 

anno. 

Tale ultima ipotesi di non ammissione ricorre anche nel caso in cui la votazione sul 

comportamento degli studenti, attribuita collegialmente dal Consiglio di classe, sia 

inferiore a sei decimi. 

Il collegio approva a maggioranza (delibera N° 10 ) 

 

 

12) Criteri per la formazione delle classi 

Per la formazione delle classi si propongono i seguenti criteri:  

1. Attribuzione degli studenti ripetenti all’indirizzo frequentato, salvo diversa 

richiesta; 

2. In presenza di più classi del medesimo indirizzo, equa ripartizione del numero 

dei ripetenti per classe; 

3. In presenza di più classi, distribuzione del numero degli studenti a seconda 

della valutazione conseguita alla scuola media, del sesso e del Paese di 



provenienza; 

4. Evitare la copresenza di studenti diversamente abili all’interno della stessa 

classe e questo anche per studenti DSA. 

Il collegio approva  a maggioranza (delibera N° 11) 

 

 

 

13) Criteri di assegnazione dei docenti alle classi 

 

Fatta la salva la discrezionalità del Dirigente Scolastico nell’assegnazione dei docenti 

si procederà nel seguente modo: 

1) Continuità didattica 

2) Elaborazione delle cattedre da sistema; 

3) Insegnamento su limitato numero di corsi 

4) Anzianità di servizio 

5) Evitare, per quanto possibile, l’attribuzione di più classi quinte al medesimo 

docente. 

6) Discrezionalità del Dirigente Scolastico alla luce di notizie riservate e quindi 

motivate 

Il collegio approva a maggioranza (delibera N° 12) 

 

 

14) Eventuali Iscrizioni per la terza volta alunni respinti 

Il Dirigente chiede al collegio di deliberare riguarda alle eventuali richieste di 

iscrizione di alunni dell’istituto per la terza volta. 

Il collegio approva  a maggioranza ( Delibera n° 13) 

 

15) Nomina membri Comitato di valutazione 

Il Dirigente informa che il Comitato per la  valutazione dei docenti, che dura in carica 

tre anni, è stato rinnovato per il triennio 2018/19, 2019/20, 2020/2021, e va pertanto 

rinnovato per il prossimo triennio 2021/22 , 2022/23, 2023/24, per ciò che riguarda i 



due docenti scelti dal collegio docenti,  invita i docenti a candidarsi in modo che il 

collegio possa procedere con la votazione. Si candidano i proff.:Pasqualina Torcasio, 

Barbuto Stefania, Lucia Muscò.  Si procede con la scelta dei docenti dopo le operazioni 

di voto avvenuta tramite apposito modulo Google : Lucia Muscò (45 voti) e Stefania 

Barbuto (25 voti) Pasqualina Torcasio (21 voti ) risultano eletti i docenti : L. Muscò e 

S. Barbuto, che vengono pertanto designati come membri del comitato di valutazione 

eletti dal collegio docenti per il triennio  2021/2024. 

Il collegio approva  a maggioranza (delibera N° 14) 

 

 

16) Acquisizione delle disponibilità   dei docenti per spezzoni orario fino a 6 Ore 

eccedenti 

 

Il Ministero dell’Istruzione nella circolare n. 25089/2021 dedica un apposito paragrafo 

al conferimento degli spezzoni orario pari o inferiori a sei ore settimanali, che non 

concorrono a costituire cattedre o posti orario. 

Nella fase di attribuzione delle supplenze, gli spezzoni pari o inferiori a 6 ore saranno 

utilizzati per formare cattedre intere, quindi possono essere richiesti dai docenti di 

GaE, prima e seconda fascia GPS. 

Terminata questa fase, lo spezzone pari o inferiore a 6 ore eventualmente non 

utilizzato ritorna alla scuola in cui sarà assegnato. 

Le indicazioni fornite fanno riferimento a quanto disposto dall’OM n. 60/2020 che 

all’ art. 2 comma 3 , reca indicazioni relative al conferimento di spezzoni orari pari o 

inferiori a sei ore 

“Ai sensi dell’articolo 2, comma 3, dell’ordinanza, nella scuola secondaria di primo 

e di secondo grado, in subordine a quanto previsto al comma 2, in applicazione 

dell’articolo 22, comma 4, della legge 28 dicembre 2001, n. 448, il dirigente scolastico 

attribuisce, come ore aggiuntive oltre l’orario d’obbligo, fino a un orario complessivo 

massimo di ventiquattro ore settimanali, con il consenso degli interessati, le ore di 

insegnamento pari o inferiori a sei ore settimanali, che non concorrono a costituire 

cattedre o posti orario, ai docenti dell’organico dell’autonomia, in possesso di 

specifica abilitazione o specializzazione sul sostegno o, in subordine, del titolo di 

studio valido per l’insegnamento della disciplina.” 

Il D.S. invita pertanto gli interessati ad esprimere la propria disponibilità per eventuali 

spezzoni orario che dovessero rendersi disponibili alla fine delle operazioni dell’ATP. 

https://www.orizzontescuola.it/wp-content/uploads/2021/08/CIRCOLARE1.pdf


Il collegio approva a maggioranza (delibera N° 15) 

 

 

17) Attribuzione incarico sicurezza COVID 

 

Il DS intende confermare anche per l’A.S. 2021/22 come referente Covid la prof.ssa 

Maria Lombardi che sarà coadiuvata dalla commissione Covid . La commissione è 

costitituita dai proff M.Lombardi, L. Muscò, F. Arcuri, S. Gerace, R. Rossitti. 

Il referente e la commissione stanno lavorando per approntare un vademecum delle 

regole da seguire dall’inizio delle lezioni, la segnaletica per i  percorsi, i cartelli da 

apporre sulle classi e sui bagni e spazi comuni. Tutti i documenti saranno resi pubblici 

attraverso i consueti canali. 

 

Il collegio approva all’unanimità (DELIBERA N. 16) 

 

18) Adesione a reti di scuole.   

Il Dirigente chiede al collegio  di deliberare per l’adesione alle Reti di scuola a cui 

durante l’anno il nostro Istituto potrà aderire. 

Il collegio approva a maggioranza (delibera n. 17 ) 

 

19) Adesione candidature bandi progetti Enti e Associazioni  ,Bandi progetti 

POR, PON FSE-FESR 

Il Dirigente chiede al collegio di deliberare per l’adesione ai bandi POR PON FSE-

FESR   , progetti ed attività promossi dal MIUR o dall’USR regionale, da Enti ed 

Associazioni Comunali e Provinciali, ai quali durante l’anno scolastico la scuola 

potrà aderire per il potenziamento dell’offerta formativa . 

Il Collegio approva all’unanimità (delibera n° 18 ) 

 

20) Comunicazioni del DS (autorizzazione al  personale docente per l’esercizio 

della libera professione TU D.L.297/94 e cert. N. 53 d.lvo). 

Il D.S. invita i Docenti a produrre una dichiarazione circa l’incompatibilità ed esercizio 

della libera professione, lezioni private ed esercizio di altre attività economiche, 

dichiarazione all’anagrafe degli incarichi e delle consulenze svolte e da svolgere 

nell’anno 2021/ 2022. Le eventuali richieste o dichiarazioni dovranno essere presentate 

entro il mese di ottobre 2021. 



 

 

 

In mancanza di altri argomenti la seduta è tolta alle h.11 00. 

 

 

Il SEGRETARIO                                                 

Il DIRIGENTE 

SCOLASTICO 

Prof.ssa Francesca Arcuri                 

                                                      Dott.ssa Ida Sisca   

 

 


